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ANEXO 1.

REGLAMENTO DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA F.A.Z.-
UJED.

PRESENTACION

EL REGLAMENTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD
JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO APROBADO POR LA H. JUNTA
DIRECTIVA EL DIA 7 DE FEBRERO DE 1998, CONSTITUYE EL MARCO
NORMATIVO DEL REGLAMENTO DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE
POSGRADO E INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE AGRICULTURA Y
ZOOTECNIA.

CAPITULO I
GENERALIDADES

ARTICULO 1. EL PRESENTE REGLAMENTO REGIRA LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO E
INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE AGRICULTURA Y ZOOTECNIA DE
LA UNIVERSIDAD JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO.

ARTICULO 2. SON ESTUDIOS DE POSGRADO LOS QUE SE REALIZAN
DESPUES DE LA LICENCIATURA Y TIENEN COMO FINALIDAD LA
FORMACION DE ACADEMICOS Y PROFESIONALES DEL MAS ALTO NIVEL.
AL TERMINO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO, LA INSTITUCION
OTORGARA UNA CONSTANCIA AL EGRESADO, QUE LO ACREDITARA
COMO CANDIDATO A MAESTRO EN CIENCIAS, EN SU CASO, A DOCTOR EN
CIENCIAS.

ARTICULO 3. LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS DEBERAN SER
FLEXIBLES Y PROCURAR LA FORMACION MULTI E INTERDISCIPLINARIA,
PROCURANDO LA ACTUALIZACION PERMANENTE DE LA METODOLOGIA
Y LOS CONTENIDOS DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

ARTICULO 4. EN LO SUCESIVO, CADA VEZ QUE SE DIGA DIVISION, SE
REFERIRA A LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO E INVESTIGACION
DE LA FACULTAD DE AGRICULTURA Y ZOOTECNIA; FACULTAD, A LA
FACULTAD DE AGRICULTURA Y ZOOTECNIA; DIRECTOR, AL DIRECTOR
DE LA FACULTAD DE AGRICULTURA Y ZOOTECNIA; JEFE DE LA DIVISION,
AL JEFE DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO; COORDINADOR, AL
COORDINADOR ACADEMICO DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE

OSGRADO DE LA FACULTAD DE AGRICULTURA Y ZOOTECNIA.
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CAPITULO I

OBJETIVOS
ARTICULO 5. LOS OBJETIVOS DE LA DIVISION SON LOS SIGUIENTES: LA
PROFUNDIZACION Y APLICACION DE LOS CONOCIMIENTOS QUE

REQUIERE EL EJERCICIO PROFESIONAL EN UN AREA ESPECIFICA; LA
FORMACION PARA EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA DE ALTO NIVEL, Y LA
PREPARACION DE LOS ALUMNOS PARA LA REALIZACION DE
INVESTIGACION ORIGINAL.

ARTICULO 6. ADICIONALMENTE, SE PODRAN IMPARTIR CURSOS DE
ACTUALIZACION Y DE EDUCACION CONTINUA, CUYO OBJETIVO ES
OFRECER A LOS PROFESIONISTAS DEL AREA AGROPECUARIA LOS
AVANCES CIENTIFICOS EN LAS DISTINTAS AREAS DE SU CONOCIMIENTO
Y ASI SEAN CAPACES DE:

A) GENERAR EMPLEO REMUNERADO Y DE TRABAJO PRODUCTIVO
COMPATIBLES CON LOS ELEMENTOS PROPIOS DE CADA REGION Y EN
UNA ESCALA SUFICIENTE PARA HACER UN AUMENTO EVENTUAL DE
FUERZA DE TRABAJO Y ABSORBER LA DEMANDA ACUMULADA.

B) CON APOYO INTERNACIONAL, CUANDO PROCEDA, ESTABLECER LAS
CORRESPONDIENTES INFRAESTRUCTURAS, SISTEMAS DE
COMERCIALIZACION, DE TECNOLOGIA, DE CREDITOS Y OTROS
ANALOGOS, Y SE FORMEN LOS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS PARA
SUSTENTAR LAS MEDIDAS INDICADAS ANTERIORMENTE Y OFRECER MAS
OPCIONES A LAS PERSONAS CON POCOS RECURSOS. SE LE DARA SUMA
PRIORIDAD A LA EDUCACION BASICA Y A LA FORMACION PROFESIONAL.

C) AUMENTAR SIGNIFICATIVAMENTE LA PRODUCTIVIDAD DE LOS
RECURSOS.

D) DAR A LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y A LA POBLACION EN
GENERAL LA CAPACIDAD DE CONTAR CON MEDIOS DE SUBSISTENCIA
SOSTENIBLES.

E) CONSIDERAR LA POSIBILIDAD DE FORTALECER O CREAR MARCOS
JURIDICOS PARA LA GESTION DE LA TIERRA Y EL ACCESO A LOS
RECURSOS Y A LA PROPIEDAD DE LA TIERRA, SOBRE TODO POR PARTE
DE LA MUJER Y PARA DAR PROTECCION A LOS OCUPANTES.
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F) REHABILITAR LOS RECURSOS DEGRADADOS, EN LA MEDIDA EN QUE
FUERA POSIBLE, E INTRODUCIR MEDIDAS POLITICAS PARA PROMOVER
EL USO SOSTENIDO DE LOS RECURSOS NECESARIOS PARA SATISFACER
LAS NECESIDADES HUMANAS BASICAS.

G) ESTABLECER NUEVOS MECANISMOS COMUNITARIOS Y REFORZAR LOS
EXISTENTES A FIN DE QUE LAS COMUNIDADES TENGAN ACCESO
PERMANENTE A LOS RECURSOS QUE NECESITEN LAS CLASES
MARGINADAS PARA SUPERAR SU SITUACION DE POBREZA.
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H) PONER EN MARCHA MECANISMOS DE PARTICIPACION POPULAR, EN
PARTICULAR CON LA PARTICIPACION DEL SECTOR CAMPESINO,
ESPECIALMENTE LA MUJER, EN LOS GRUPOS COMUNITARIOS LOCALES,
CON EL OBJETO DE PROMOVER EL DESARROLLO SOSTENIBLE.

<

I) APLICAR CON CARACTER DE URGENCIA MEDIDAS PARA LOGRAR QUE
LAS MUJERES Y LOS HOMBRES DE CADA REGION TENGAN EL MISMO
ACCESO A LA INFORMACION, A LA EDUCACION Y A LOS MEDIOS,
EJERCIENDO ESE DERECHO EN CONSONANCIA CON SU LIBERTAD, SU
DIGNIDAD Y SUS VALORES PERSONALES, TENIENDO EN CUENTA LAS
CONDICIONES ETICAS Y CULTURALES.

J) ACEPTAR POLITICAS INTEGRADAS QUE APUNTEN A LA
SOSTENIBILIDAD EN LA GESTION DE LOS CENTROS URBANOS.

~ CAPITULO III
ORGANIZACION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

== O

ARTICULO 7. LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO ESTARA
INTEGRADA POR:

I. EL DIRECTOR DE LA FACULTAD.
II. EL JEFE DE LA DIVISION.

IIl. EL CONSEJO ACADEMICO.

IV. EL COORDINADOR ACADEMICO.

V. EL COORDINADOR DE INVESTIGACION

VI. EL PERSONAL DOCENTE, INVESTIGADORES, ALUMNOS Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO.

ARTICULO 8. SON ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR DE LA FACULTAD, EN
RELACION A LA DIVISION, LAS SIGUIENTES: %




I. CONVOCAR Y PRESIDIR EL CONSEJO ACADEMICO O EN SU DEFECTO
DELEGAR DICHA FUNCION AL JEFE DE LA DIVISION.

II. PROPONER A LA JUNTA DIRECTIVA LOS PROYECTOS DE DESARROLLO
ACADEMICO QUE SE APORTEN POR EL PERSONAL DE LA DIVISION.

[II. PROPONER AL RECTOR EL NOMBRAMIENTO DEL JEFE DE LA DIVISION.

IV. PROPONER AL RECTOR EL PERSONAL DOCENTE, DE INVESTIGACION,
TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS NECESARIO PARA EL DESARROLLO DE
LAS FUNCIONES DE LA DIVISION.

V. EXPEDIR LOS DOCUMENTOS QUE DETERMINE EL REGLAMENTO
INTERNO DE LA DIVISION.

VI. ACORDAR CON EL JEFE DE LA DIVI’SICI)N, RESPECTO A LA OPINION QUE
DEBE EMITIR SOBRE LA REVALIDACION Y RECONOCIMIENTO DE
ESTUDIOS DE POSGRADO.

VIL INCLUIR EN SU INFORME ANUAL LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN
LA DIVISION.

VIII. PRESENTAR AL RECTOR EL PRESUPUESTO ANUAL DE LA DIVISION.

IX. CUIDAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTE REGLAMENTO, ASI COMO LAS
DEMAS DISPOSICIONES DE LA LEGISLACION UNIVERSITARIA APLICABLE.

X. APLICAR LAS SANCIONES QUE DETERMINE LA LEGISLACION
UNIVERSITARIA.

XI. LAS DEMAS, QUE SEAN INHERENTES A SU CARGO Y SE DEDUZCAN DE
LA LEGISLACION UNIVERSITARIA.

ARTICULO 9. EL JEFE DE LA DIVISION DEBERA SATISFACER LOS
REQUISITOS SIGUIENTES:

I. SER MEXICANO.

II. POSEER ESTUDIOS DE DOCTORADO CONCLUIDOS.

IIl. TENER UNA ANTIGUEDAD ACADEMICA EN LA FACULTAD COMO
MAESTRO-INVESTIGADOR, CUANDO MENOS DE CINCO ANOS
ININTERRUMPIDOS.

ARTICULO 10. EL JEFE DE LA DIVISION, TENDRA LAS ATRIBUCIONES
SIGUIENTES:

I. DIRIGIR EL FUNCIONAMIENTO DE LA DIVISION Y REPRESENTAR A LA

MISMA.
II. CONVOCAR AL CONSEJO ACADEMICO DE LA DIVISION CUANDO LE SEA

DELEGADA ESTA FUNCION.
IIL. CONCURRIR A LA SESION DEL CONSEJO DE ESTUDIOS DE POSGRADO,
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Y ADMINISTRATIVO DE LA DIVISION.
V1. VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION APLICABLE, LOS
ACUERDOS EMANADOS DE LAS AUTORIDADES UNIVERSITARIAS, DEL

CONSEJO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Y DEL CONSEJO ACADEMICO DE
LA DIVISION.

VII. ELABORAR EL PRESUPUESTO NECESARIO PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LA DIVISION.

VIIL. PRESENTAR AL DIRECTOR UN INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES.

AN
CON DERECHO A VOZ Y VOTO.
IV. ORGANIZAR LOS CURSOS Y ESTUDIOS DE POSGRADO QUE EN ELLA SE
B IMPARTAN. )
V. PROPONER AL DIRECTOR DE LA FACULTAD EL PERSONAL ACADEMICO

IX. PRESENTAR UN INFORME ACADEMICO AL CONSEJO DE POSGRADO, EN
LA FECHA QUE ESTE DETERMINE.

X. CONVOCAR Y PRESIDIR REUNIONES PERIODICAS CON FUNCIONARIOS
Y PERSONAL DOCENTE DE LA DIVISION.

XI. LAS DEMAS QUE LE CONFIERAN ESTE REGLAMENTO Y LA
NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.

ARTICULO 11. EL COORDINADOR ACADEMICO DE LA DIVISION DE |
ESTUDIOS DE POSGRADO, DEBERA SER CATEDRATICO INVESTIGADOR DE
LA DIVISION; CONTAR CON UNA ANTIGUEDAD MINIMA DE CINCO ANOS
ININTERRUMPIDAMENTE AL MOMENTO DE SU DESIGNACION; TENER
GRADO DE MAESTRO O DE DOCTOR EN CIENCIAS.

ARTfCULO 12. SON FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL COORDINADOR
h ACADEMICO DE LA DIVISION:

I. AUXILIAR AL JEFE DE LA DIVISION.

II. SUPLIR AL JEFE DE LA DIVISION EN SUS FALTAS TEMPORALES.

I1I. COORDINAR ACTIVIDADES SOBRE ASPECTOS DE ORGANIZACION
GENERAL, ESPECIALMENTE, AQUELLAS RELACIONADAS CON ASPECTOS
ACADEMICOS.

IV. TRAMITAR LA CORRESPONDENCIA OFICIAL, DESPACHAR ACUERDOS
DEL JEFE DE LA DIVISION Y TENER A SU CUIDADO EL O LOS LIBROS QUE
SEAN NECESARIOS PARA LLEVAR EL REGISTRO DE LA VIDA ACADEMICA
DE LA DIVISION.

V. LAS DEMAS QUE LE CONCEDE ESTE REGLAMENTO Y LAS QUE LE
DELEGUE EL JEFE DE LA DIVISION.

ARTICULO 13. EL CONSEJO ACADEMICO SE INTEGRARA POR: @\(\

I. EL DIRECTOR DE LA FACULTAD.

1I. EL JEFE DE LA DIVISION; QUIEN FUNGIRA COMO SECRETARIO DEL
CONSEJO Y SUPLIRA AL DIRECTOR EN SUS AUSENCIAS. )

III. UN MAESTRO ELEGIDO POR LOS ACADEMICOS DE CADA MAESTRIA'Y
UNO POR LOS DEL DOCTORADO, MAS 2 VOCALES NOMBRADOS POR EL
DIRECTOR Y EL JEFE DE LA DIVISION.

IV. UN ALUMNO DE LAS MAESTRIAS QUE SE CURSEN Y UNO DE
DOCTORADO, ELECTO POR SUS COMPANEROS.
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ARTICULO 14. EL CONSEJO ACADEMICO TENDRA LAS ATRIBUCIONES
SIGUIENTES:

I. AUTORIZAR EL INGRESO A LOS PROGRAMAS DE LA DIVISION A
ALUMNOS DE OTRAS CARRERAS AFINES.

II. DICTAMINAR SOBRE MODIFICACIONES Y CREACION DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIOS.

IIl. ELABORAR Y EN SU CASO PROPONER REFORMAS AL REGLAMENTO DE
LA DIVISION.

IV. ESTUDIAR LA PROCEDENCIA DE LOS CASOS DE EXCEPCION EN LA

PERMANENCIA EN LOS CURSOS QUE SE IMPARTAN EN LA DIVISION.

V.ELABORAR LAS NORMAS COMPLEMENTARIAS EN LO QUE SE REFIERE

A ASIGNACION DE TEMAS DE TESIS, SEGUIMIENTO Y APROBACION DE

LAS MISMAS.

VI. PROPONER INICIATIVAS DE MODIFICACIONES AL REGLAMENTO DE

ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA U.J.E.D., PRESENTANDOLAS AL CONSEJO

DE ESTUDIOS DE POSGRADO. (
VII. ASESORAR AL JEFE DE LA DIVISION SOBRE LOS PROBLEMAS

ACADEMICOS QUE SE SUSCITEN EN EL FUNCIONAMIENTO DE LA

DIVISION.

VIII. NOMBRAR JURADOS PARA EXAMENES DE ADMISION DE ALUMNOS \

DE ACUERDO CON LAS NORMAS REGLAMENTARIAS DE ESTA DIVISION.

IX. APROBAR A LOS ASESORES, DIRECTORES DE TESIS O TUTORES, SEGUN
SEA EL PROGRAMA QUE ESTE VIGENTE.

X. APROBAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION, CON BASE EN LAS CUALES
SE FORMULARAN LOS PROTOCOLOS.

XI. APROBAR LOS TEMAS Y LOS PROTOCOLOS A DESARROLLAR PARA LA
PUBLICACION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION, PREVIA AUDIENCIA
QUE SE CONCEDA A LOS ESTUDIANTES AUTORES DE LOS MISMOS.

XII. LAS DEMAS QUE LE SEAN CONFERIDAS POR ESTE REGLAMENTO Y LA
LEGISLACION UNIVERSITARIA.

ARTICULO 15. PARA EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES CONTENIDAS
EN LAS FRACCIONES 1, II, V, VII, VIIL IX Y X QUEDAN EXCLUIDOS LOS
REPRESENTANTES ESTUDIANTILES. PARA EL EJERCICIO DE LAS
ATRIBUCIONES CONTENIDAS EN LA FRACCION XI, EL CONSEJO
ACADEMICO NOMBRARA UN COMITE QUE EVALUE LOS PROTOCOLOS DE
INVESTIGACION.
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NOMBRA EL CONSEJO PARA LOS EFECTOS SENALADOS EN LA FRACCION
IX DEL ARTICULO ANTERIOR, SE COMPONDRA DE TRES ACADEMICOS O
INVESTIGADORES DE LA PROPIA DIVISION, QUE CUENTEN CON EL GRADO
ACADEMICO APROPIADO; O BIEN, POR DOS ACADEMICOS O
INVESTIGADORES DE LA FACULTAD Y UN ACADEMICO INVITADO DE
OTRA UNIDAD ACADEMICA DE LA U.J.E.D. O DE ALGUNA DEPENDENCIA O
ENTIDAD DE OTRA UNIVERSIDAD CON CARRERAS AFINES CON
PRESTIGIO REGIONAL Y NACIONAL.

ARTICULO 16. EN EL CASO DE MAESTROS EN CIENCIAS, EL COMITE QUE & {

I. EN EL CASO DE LOS CANDIDATOS A DOCTORES EN CIENCIAS, EL
COMITE SE COMPONDRA DE AL MENOS CINCO ACADEMICOS CON GRADO
DOCTORAL, EN EL CUAL PODRAN PARTICIPAR DOS DOCTORES
INVITADOS DE OTRA UNIDAD ACADEMICA O DEPENDENCIA AFIN. EN EL
ENTENDIDO DE QUE EN AMBOS CASOS (MAESTRIA Y DOCTORADO) EL

DIRECTOR DE TESIS TENDRA QUE SER UN ACADEMICO ADSCRITO A LA
DIVISION.
ARTICULO 17. EL CONSEJO SE REUNIRA POR LO MENOS DOS VECES EN EL
SEMESTRE: LA PRIMERA, LA SEMANA EN QUE DE INICIO; Y, LA SEGUNDA,
LA PENULTIMA SEMANA EN QUE TERMINE, LAS REUNIONES SERAN EN
LAS INSTALACIONES DE LA DIVISION.
CAPITULO IV [
DEL PERSONAL ACADEMICO E INVESTIGADORES
ARTICULO 18. LA CATEGORIA DE PERSONAL ACADEMICO DE LA DIVISION

ASI COMO SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES SERAN LOS ESTABLECIDOS
EN EL REGLAMENTO DE PERSONAL ACADEMICO DE LA U.J.E.D.

ARTICULO 19. PARA IMPARTIR CURSOS DE POSGRADO SE REQUIERE
TENER GRADO ACADEMICO IGUAL O SUPERIOR AL QUE OFRECE EL
PROGRAMA DE ESTUDIOS EN EL QUE VA A DESEMPENARSE COMO
DOCENTE.

EN CASOS EXCEPCIONALES, PREVIA AUTORIZACION DEL DIRECTOR, DEL
JEFE DE LA DIVISION Y DEL CONSEJO DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA
U.J.E.D., PODRA SER NOMBRADO MAESTRO UN PROFESIONISTA QUE NO

UJED.

ARTICULO 21. LAS ASIGNATURAS SERAN IMPARTIDAS EXCLUSIVAMENTE
POR EL MAESTRO QUE HAYA SIDO DESIGNADO PARA ENSENAR UNA
MATERIA, POR LO QUE NO SE ADMITIRAN ADJUNTOS, AYUDANTES DE

CUMPLA LA CONDICION ANTERIOR. \
ARTICULO 20. LOS DOCENTES VISITANTES SER{'\N CONSIDERADOS COMO

MAESTROS EXTRAORDINARIOS Y SE SUJETARAN A LOS LINEAMIENTOS

ESTABLECIDOS EN EL REGLAMENTO DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA




MAESTRO O AUXILIARES, SALVO EN CASOS EN QUE SE TRATE DE {
DOCENTES VISITANTES Y PREVIA AUTORIZACION DEL DIRECTOR Y DEL
JEFE DE LA DIVISION. EN CASOS EXCEPCIONALES EL MAESTRO PODRA
SOLICITAR AL JEFE DE LA DIVISION, CON RAZONABLE ANTICIPACION, LA
SUPLENCIA DE SUS FALTAS. LA AUTORIZACION PODRA CONCEDERSE
PARA LA IMPARTICION DE NO MAS DE TRES CLASES.

[#

PARA EL CASO DONDE LA IMPARTICION DE CURSOS ESPECIALES
REQUIERA LA PARTICIPACION DE DOS O MAS DOCENTES ASIGNADOS A
LA DIVISION, EL COORDINADOR ASIGNARA UN RESPONSABLE DE
CATEDRA, QUIEN DEBERA JUSTIFICAR POR ESCRITO ANTE EL MISMO, LA
PRESENCIA DE LOS OTROS DOCENTES EN EL CURSO.

ARTICULO 22. LOS MAESTROS INVESTIGADORES DE LA DIVISION SE
DEDICARAN A DESARROLLAR LAS LINEAS DE INVESTIGACION
APROBADAS POR EL CONSEJO ACADEMICO, Y A REVISAR LOS AVANCES
EN LAS INVESTIGACIONES DE LOS ALUMNOS PARA OBTENER GRADO DE
MAESTRO O DE DOCTOR. ADEMAS DEBERAN CUMPLIR CON LO
SIGUIENTE:

I. PRESENTAR UN INFORME DE ACTIVIDADES ACADEMICAS,

INVESTIGACI,(’)N, DIFUSION U OTRAS INHERENTES A LA D.E.P.-F.A.Z.-
U.J.E.D. AL TERMINO DEL SEMESTRE.

II. RECIBIR DEL COORDINADOR ACADEMICO Y/O JEFE DE LA DIVISION EL
DICTAMEN DE SU EVALUACION COMO DOCENTE, REALIZADA POR LOS
ALUMNOS DE LOS GRUPOS EN LOS QUE HAYA ACTUADO DURANTE
DICHO SEMESTRE. DICHAS EVALUACIONES DEBERA RECIBIRLAS AL
FINAL DEL MISMO.

CAPITULO V
DE LA MAESTRIA EN CIENCIAS

ARTICULO 23. LOS ESTUDIOS DE MAESTRIA PROPORCIONARAN AL @\

<

ALUMNO UNA FORMACION AMPLIA CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO Y
TECNOLOGICO, LOS CUALES SERAN ENFOCADOS AL SECTOR
AGROPECUARIO Y A LOS PROCESOS DE INVESTIGACION, A TRAVES DE
LOS CUALES EL PROFESIONISTA DESARROLLARA UNA AMPLIA
CAPACIDAD CRITICA INNOVADORA, BAJO EL CONTENIDO DEL MARCO DE
REFERENCIA DE LA PRODUCCION AGRONOMICA A NIVEL REGIONAL,
NACIONAL Y MUNDIAL.
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ARTICULO 24. PARA SER ALUMNO DE LA MAESTRIA, ADEMAS DE LOS
REQUISITOS PREVISTOS EN LOS ARTICULOS 26 Y 28 DEL REGLAMENTO
GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA U.J.E.D., SE REQUIEREN LOS
SIGUIENTES:

I. POSEER TITULO DE LICENCIATURA EN AGRONOMIA Y/O EN CAMPOS
AFINES.

II. ACREDITAR MEDIANTE CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA,
UN PROMEDIO GENERAL NO MENOR DE OCHO.

IIl. SOSTENER UNA ENTREVISTA Y TENER EL VISTO BUENO DEL COMITE
DE SELECCION DE LA DIVISION.

IV. APROBAR EL EXAMEN DE ADMISION.
V. LLENAR FORMA DE INGRESO ACOMPANADA DE LOS DOCUMENTOS:

A) ACTA DE NACIMIENTO CERTIFICADA.
B) CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO.

C) 4 FOTOGRAFIAS DE FRENTE, TAMANO INFANTIL.

D) CERTIFICADO MEDICO QUE INCLUYA TIPO DE SANGRE, V.D.R.L. Y
V.LH.

D) CARTA DE EXPECTATIVAS ACADEMICAS Y DE INVESTIGACION
(FORMATO LIBRE)

E) CARTA PROPUESTA DE ALGUNA INSTITUCION PARA REALIZAR ESTOS
ESTUDIOS INDICANDO EL TIPO DE COMPROMISO DE TRABAJO AL
TERMINAR SUS ESTUDIOS DE MAESTRIA.

VI. LOS ALUMNOS ACEPTADOS A LOS PROGRAMAS DE MAESTRIA

QUEDARAN DENTRO DE UNA DE )
LAS DOS MODALIDADES SOBRE EL TIEMPO DE DEDICACION A LOS

ESTUDIOS.
A. TIEMPO COMPLETO.

ESTA MODALIDAD SERA OBLIGATORIA PARA LOS ALUMNOS BECADOS
POR CONACYT U OTRA FUENTE DE FINANCIAMIENTO SIEMPRE Y
CUANDO AS{ SE LO EXIJAN. EN ESTA MODALIDAD EL TIEMPO MAXIMO
PARA CUBRIR LOS CREDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA
EN CUESTION, SERA DE DOS ANOS.

B. MEDIO TIEMPO. ,
ESTA MODALIDAD SERA PARA ALUMNOS QUE TIENEN UN PERMISO MAS
AMPLIO DE TIEMPO PARA CULMINAR SUS ESTUDIOS DE MAESTRIA, SIN
EMBARGO NO EXCEDERA DE CUATRO ANOS COMO MAXIMO PARA
CUBRIR CREDITOS Y PRESENTACION DE EXAMEN DE GRADO.

ARTfCULO 28. EN LOS ESTUDIOS DE POSGRADO NO SE CONCEDERAN
EXAMENES EXTRAORDINARIOS.
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ARTICULO 29. EL RESULTADO DE LOS EXAMENES SE HARA CONSTAR EN \\Y
ACTAS AJUSTANDOSE A LAS DISPOSICIONES RELATIVAS DEL

REGLAMENTO GENERAL DE EXAMENES DE LA U.J.E.D. SE CONSIDERARA

EL OCHO COMO CALIFICACION MINIMA APROBATORIA.

ARTICULO 30. EL ALUMNO TENDRA DERECHO A INTERPONER EL
RECURSO DE REVISION SOBRE EL RESULTADO DE LA EVALUACION
REPORTADA POR EL MAESTRO DE LA MATERIA.

DICHO RECURSO SE INTERPONDRA, DENTRO DE LOS TRES DIAS
SIGUIENTES A LA FECHA EN QUE SE HAY AN HECHO PUBLICOS LOS
RESULTADOS, ANTE EL JEFE DE LA DIVISION, PARA QUE ESTE LO TURNE

AL CONSEJO ACADEMICO, QUIEN DESIGNARA UNA COMISION REVISORA

QUE RENDIRA UN DICTAMEN DENTRO DE LOS TREINTA DIAS NATURALES

SIGUIENTES A LA FECHA A LA QUE SE LES ENTREGUE EL EXPEDIENTE

DEL CASO A REVISION.

ARTICULO 31. PARA PERMANECER EN LOS ESTUDIOS DE POSGRADO, EL
ALUMNO DEBERA APROBAR TODAS LAS ASIGNATURAS DE LOS CURSOS
RESPECTIVOS Y EN CASO DE NO ACREDITAR ALGUNA DE LAS MATERIAS,
SOLO TENDRA DERECHO A UNA SEGUNDA OPORTUNIDAD PARA
APROBARLA, SIEMPRE Y CUANDO SU PROMEDIO PARA EL SEMESTRE EN
CUESTION NO SEA MENOR DE OCHO.

I. EL ESTUDIANTE QUE SE ENCUENTRE INSCRITO EN LA MAESTRIA Y NO
PUEDA CONTINUAR CON SUS ESTUDIOS, DEBERA TRAMITAR SU BAJA, A
FIN DE NO ACUMULAR EVALUACIONES NO APROBATORIAS QUE
PROVOQUEN SU BAJA AUTOMATICA Y DEFINITIVA.

I1. EL ESTUDIANTE QUE SE HAYA DADO DE BAJA EN LA MAESTRIA Y
SOLICITE SU REINGRESO, DEBERA FORMULAR UNA PETICION DIRIGIDA
AL DIRECTOR Y AL JEFE DE LA DIVISION, QUIENES VALORARAN LAS
RAZONES DE SU BAJA Y LAS POSIBILIDADES DE SU REINGRESO, EN TODO
CASO EL ESTUDIANTE SE SOMETERA A LOS REQUISITOS QUE LE SEAN
INDICADOS. LA AUTORIZACION PARA REINSCRIBIRSE EN EL PROGRAMA
SE CONCEDERA AL ESTUDIANTE EN UNA SOLA OCASION, PREVIA
APROBACION POR EL CONSEJO ACADEMICO DE LA DIVISION.

EN EL CASO DE OBTENER UNA CALIFICACION NO APROBATORIA (MENOR
DE OCHO) PARA ESA SEGUNDA OPORTUNIDAD, ESTO CAUSARA LA BAJA
AUTOMATICA DEL ALUMNO.

ARTICULO 26. PARA TENER DERECHO A SOMETERSE A LA EVALUACION
FINAL Y SER EVALUADO EN LOS CURSOS REGULARES, EL ALUMNO
DEBERA:

I. ACREDITAR EL 80% DE ASISTENCIAS. SI UN ESTUDIANTE EN ALGUN

MOMENTO DEL CURSO ACUMULA FALTAS POR MAS DEL 20%, ’SERA DADO
DE BAJA DEL MISMO POR PARTE DEL MAESTRO, Y NO TENDRA DERECHO
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A SER EVALUADO, POR LO QUE EN EL ACTA CORRESPONDIENTE SE {
CONSIGNARA EN TERMINOS DE N.T.D. (NO TIENEN DERECHO).

II. HABER CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS QUE EL MAESTRO DEL GRUPO
HAYA ESTABLECIDO OPORTUNAMENTE PARA SER EVALUADO. PARA
ELLO, EL MAESTRO DEBERA EN LA PRIMERA SEMANA DE CLASES
ENTREGAR A LA COORDINACION ACADEMICA DE LA DIVISION, ASI COMO

A CADA ESTUDIANTE, EL PROGRAMA DE SU MATERIA CONTENIENDO EL
SENALAMIENTO DE LA BIBLIOGRAFfA MINIMA PARA SU DESARROLLO Y
LA FORMA DE EVALUACION DEL CURSO; PARA ESTE EFECTO SE

RECOMIENDA LA CONSIDERACION DE CRITERIOS OBJETIVOS, TALES
COMO: EXAMENES PARCIALES O FINAL, EXPOSICION DE TEMAS,
TRABAJOS DE INVESTIGACION, RESENAS DE LECTURAS EN SU CASO DE
UNO Y OTROS QUE EL MAESTRO ASIGNE.

ARTICULO 27. EN CASO DE UN TRABAJO MONOGRAFICO, ESTE DEBERA
REFERIRSE A UN TEMA DEL CURSO O RELACIONADO CON EL,
PREVIAMENTE AUTORIZADO POR EL MAESTRO. SU EXTENSION SERA DE
TREINTA CUARTILLAS COMO MINIMO Y CINCUENTA COMO MAXIMO A
DOBLE ESPACIO, Y CUBRIR LOS REQUISITOS QUE DETERMINE EL 4
CONSEJO ACADEMICO. DEBERA CONTENER CUANDO MENOS 20 CITAS

BIBLIOGRAFICAS.

ARTI'C-UL’O 25. PARA PERMANECER INSCRITO EN EL PROGRAMA DE
MAESTRIA, EL ESTUDIANTE DEBERA:

I. REALIZAR LA INSCRIPCION CORRESPONDIENTE EN LOS PLAZOS
PREVISTOS EN LA CONVOCATORIA QUE AL EFECTO SE PUBLIQUEN.

1. CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS PREVISTAS EN EL
PLAN DE ESTUDIOS, AS{ COMO CON LOS REQUERIMIENTOS DE
ASISTENCIA Y ACREDITACION QUE FIJAN LA LEGISLACION
UNIVERSITARIA, EL PROPIO PLAN DE ESTUDIOS, EL PRESENTE
REGLAMENTO Y, AQUELLOS QUE FIJA EL TITULAR DE LA MATERIA.

III. ASISTIR A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE APOYO QUE
ORGANICEN LAS AUTORIDADES DE LA DIVISION.

IV. DEBERA ACREDITAR LAS MATERIAS CON UN PROMEDIO NO MENOR
DE OCHO (EN ESCALA DE 10).

V. LA ASIGNACION DE LOS CREDITOS DE LA INVESTIGACION LA
PROPORCIONARA EL ASESOR PRINCIPAL, AS{ COMO LAS MATERIAS
EXTRACURRICULARES A CURSAR POR SEMESTRE.

VL. EL TRABAJO DE TESIS FINAL DEBERA PUBLICARLO COMO ARTICULO
CIENTIFICO EN UNA REVISTA CON ARBITRAJE, EN EL QUE EL COSTO DEL




VII. PARA EL CASO DONDE EL ALUMNO HAYA CURSADO \
SATISFACTORIAMENTE LOS CREDITOS CORRESPONDIENTES A LA
MAESTRIA, Y TENGA SOLAMENTE PENDIENTE EL EXAMEN DE GRADO,
DEBERA SEGUIR INSCRIBIENDOSE COMO ALUMNO REGULAR EN LOS

SEMESTRES POSTERIORES A SU EGRESO HASTA LA CONSECUCION DEL

GRADO.

ARTICULO 32. UNA VEZ CONCLUIDA LA INVESTIGACION EL ESTUDIANTE \
SOLICITARA DEL ASESOR PRINCIPAL Y DEL COMITE PARTICULAR EL

VOTO APROBATORIO RAZONADO SOBRE SU TRABAJO DE MAESTRIA,

PARA LO CUAL LE ENTREGARA UN EJEMPLAR PROVISIONAL DE LA

INVESTIGACION, EL CUAL NO DEBERA IMPRIMIRSE COMO DEFINITIVO

HASTA QUE SE HAYAN OBTENIDO LOS VOTOS CORRESPONDIENTES DE

TODOS LOS INTEGRANTES DE SU COMITE PARTICULAR DE TESIS. EL

ESTUDIANTE DEBERA ATENDER A LAS RECOMENDACIONES QUE LE SEAK
FORMULADAS POR SUS ASESORES ANTES DE SOLICITAR FORMALMENTE,

ANTE EL COORDINADOR ACADEMICO, SU DERECHO A EXAMEN PARA

OBTENER EL GRADO DE MAESTRO EN CIENCIAS.

ARTICULO 33. EL ASESOR DEBERA RENDIR AL COORDINADOR (-\

ACADEMICO UN INFORME DETALLADO DE ACTIVIDADES EN LOS
FORMATOS OFICIALES AL FINAL DE CADA SEMESTRE. ESTE INFORME
FUNDAMENTARA LA EVALUACION APROBATORIA O NO DE SUS
ALUMNOS EN INVESTIGACION, PUBLICACIONES, PARTICIPACION EN
CONGRESOS Y DEMAS RELACIONADOS CON SU COMPROMISO CON LA
INSTITUCION.

ARTICULO 34. LA FALTA DE PRESENTACION DE DICHO INFORME EN UNA
OCASION, TRAERA COMO CONSECUENCIA LA CANCELACION DE LA
INSCRIPCION DEL ALUMNO SIN MAYORES TRAMITES. DE IGUAL FORMA,
LA EVALUACION NO APROBATORIA EN LOS MISMOS TERMINOS,
MOTIVARA LA CANCELACION DEL REGISTRO DEL ESTUDIANTE EN EL
PROGRAMA DE MAESTRIA. DE IGUAL MANERA, EL PROFESOR SE HARA
ACREEDOR A UNA SANCION, LA CUAL SERA DETERMINADA POR EL
CONSEJO ACADEMICO Y AUTORIDADES DE LA INSTITUCION.

ARTICULO 35. LOS REQUISITOS ACADEMICOS PARA OBTENER EL GRADO
DE MAESTRO EN CIENCIAS SON:

. CUBRIR EL TOTAL DE CREDITOS SENALADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
DEL PROGRAMA DE MAESTRIA.

A. PARA LA MAESTRIA EN AGRICULTURA ORGANICA SUSTENTABLE SERA
DE 108 CREDITOS, DE LOS CUALES 94

DEBERAN SER OBTENIDOS MEDIANTE CURSOS; LOS 14 RESTANTES
SERAN POR INVESTIGACION.

B. PARA LA MAESTRIA EN SISTEMAS DE PRODUCCIQN AGROPECUARIA )
SERA DE 116 CREDITOS, DE LOS CUALES 102 DEBERAN SER OBTENIDOS
MEDIANTE CURSOS; SIENDO LOS 14 RESTANTES POR INVESTIGACION.
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\
II. ELABORAR LA TESIS CON EL TRABAJO DE INVESTIGACION REALIZADO \
Y DEFENDERLA CON EXITO
ANTE SU COMITE PARTICULAR DURANTE SU EXAMEN DE GRADO
CORRESPONDIENTE.

LA REDACCION DE LA TESIS DEBERA ESTAR DE ACUERDO CON LA

NORMATIVIDAD VIGENTE.

[II. LLENAR EL FORMATO RESPECTIVO REFERENTE AL SEGUIMIENTO DE )
EGRESADOS.

IV. LA PRESENTACION DEL EXAMEN DE GRADO DEBERA SER EN UN
TIEMPO IGUAL O MENOR A UN ANO DESPUES DE HABER EGRESADO. EN
CASO DE QUE EL EXAMEN DE GRADO NO SE PRESENTE DURANTE ESTE

PERIODO SE PERDERA EL DERECHO AL MISMO, SITUACION QUE
OBLIGARA AL ALUMNO A INSCRIBIRSE Y CURSAR NUEVAMENTE UNA
MATERIA DEL PROGRAMA PARA HACERSE NUEVAMENTE ACREEDOR A
TAL DERECHO. EN EL ENTENDIDO DE QUE EL PASANTE CONTARA CON
SOLO UN MES ADICIONAL, POSTERIOR AL TERMINO DE DICHO SEMESTRE,
NS

PARA PRESENTAR SU EXAMEN DE GRADO.

V.PARA LOS ALUMNOS QUE HAYAN SIDO BENEFICIADOS POR LA BECA
DEL CONACYT SOLO TENDRAN DERECHO, DESPUES DE EGRESAR, A UN
ANO ADICIONAL COMO MAXIMO PARA SUSTENTAR EL EXAMEN DE
GRADO. EN EL CASO DE NO CUMPLIR CON LO ANTERIOR, SE TURNARA SU
CASO AL DEPARTAMENTO JURIDICO DE ESA DEPENDENCIA.

VI. LOS CASOS PARTICULARES NO PREVISTOS EN LOS PUNTOS
ANTERIORES SERAN VENTILADOS POR EL CONSEJO DE POSGRADO A FIN L
DE DAR SOLUCION A LOS MISMOS.

CAPITULO VI
DEL DOCTORADO EN CIENCIAS

ARTICULO 36. EL OBJETIVO DE LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO ES
FORMAR CIENTIFICOS CON UNA VISION INTERDISCIPLINARIA,
HUMANISTICA Y CON MOTIVACION DE SERVICIO, QUE RESPONDAN A LA
ETAPA HISTORICA Y NECESIDADES ACTUALES DE LA SOCIEDAD EN
GENERAL Y EN PARTICULAR EL SECTOR AGROPECUARIO, CON ENFASIS
EN LAS ZONAS ARIDAS Y SEMIARIDAS, PERO CON UNA BASE TECNICA Y
CIENTIFICA SOBRE EL DESARROLLO SUSTENTABLE.

ARTICULO 37. PARA INGRESAR A LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO LOS
ASPIRANTES DEBERAN CUMPLIR, ADEMAS DE LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN LOS ARTICULOS 26 Y 28 DEL REGLAMENTO GENERAL
DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA U.J.E.D., CON LO SIGUIENTE:

I. SER EGRESADO DE ALGUNA ESCUELA SUPERIOR DE AGRICULTURA Y/O
CAMPOS AFINES.
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II. PRESENTAR CERTIFICADO DE ESTUDIOS A NIVEL LICENCIATURA Y \‘/‘
MAESTRIA ORIGINALES, CON FOTOCOPIA CERTIFICADA, AVALADA POR

LA INSTITUCION QUE LA EXPIDE, ESPECIFICANDO CALIFICACION MINIMA
APROBATORIA LA CUAL DEBERA SER UNA MINIMA DE OCHO DE

PROMEDIO EN AMBAS; SIN ESTOS REQUISITOS, LAS SOLICITUDES NO

PODRAN SER EVALUADAS.

III. SOSTENER UNA ENTREVISTA Y TENER EL VISTO BUENO DEL COMITE
DE SELECCION DE LA DIVISION.
IV. APROBAR EL EXAMEN DE ADMISION. X@(

V. FOTOCOPIA DE LOS TiTULOS DE LICENCIATURA, MAESTRIA Y COPIA
DEL ACTA DE EXAMEN PROFESIONAL DE AMBOS NIVELES.

VI. COPIA CERTIFICADA DEL ACTA DE NACIMIENTO.

VIL. CERTIFICADO MEDICO RECIENTE, INCLUYENDO LOS TIPOS DE
SANGRE, Y VD.R.L.

VIIL SEIS FOTOGRAFIAS TAMANO INFANTIL RECIENTES CON SU NOMBRE
AL REVERSO.

IX. DOS CARTAS DE RE(;OMENDACION DE PROFESIONISTAS )
RELACIONADOS ACADEMICAMENTE CON EL SOLICITANTE QUE DEBERAN
INCLUIR:

A)EN RELACIQN AL COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO PROFESIONAL.

B) EN RELACION A ESTUDIOS ACADEMICOS DE NIVEL PROFESIONAL.

X. CONSTANCIA DE BECA DE LA INSTITUCION QUE LO OTORGA, DE NO
SER ASI, ESPECIFICAR EL ORIGEN DEL APOYO ECONOMICO PARA SU
PERMANENCIA EN EL DOCTORADO.

XI. PRESENTAR CONSTANCIA DE TOEFL CON UN PUNTAJE MAYOR A LOS

450 PUNTOS. )
(NOTA: NO INDISPENSABLE PARA SER ADMITIDO, PERO SI PARA

GRADUARSE).

AN XI1. COPIA DEL RESUMEN DE TESIS (SI LA HUBO) Y/O CONSTANCIA
] CERTIFICADA DEL TRABAJO QUE SIRVIO PARA OBTENCION DEL GRADO
DE MAESTRIA.

XIII. COPIA DE CONSTANCIA DE LAS DISTINCIONES QUE HAYA RECIBIDO
EN SU PERIODO COMO MAESTRO Y ARTICULOS PUBLICADOS, ASI COMO L
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA.

XV. CURRICULUM VITAE Y DOCUMENTOS QUE LO AVALEN.

XVI. PRESENTAR UN EXAMEN DE CONOCIMIENTOS GENERALES (DE
ACUERDO CON EL AREA EN QUE PLANEA DESARROLLAR SU
DISERTACION DOCTORAL) ANTE UN GRUPO DE ACADEMICOS ADSCRITOS
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AL LA DIVISION DESIGNADO POR EL CONSEJO DE LA MISMA, EL CUAL
EXPEDIRA -A TRAVES DEL JEFE DE LA DIVISION- LOS RESULTADOS DEL
MISMO, EN EL CUAL SE DECLARARA SU ACEPTACION O NO ACEPTACION
AL PROGRAMA DOCTORAL.

ARTI’CU’LO 38. PARA PERMANECER EN EL DOCTORADO, EL ESTUDIANTE
DEBERA:

I. REALIZAR CADA SEMESTRE LA REINSCRIPCION Y EL PAGO
CORRESPONDIENTE, EN LAS FECHAS QUE INDIQUE LA CONVOCATORIA.

1. CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS PREVISTAS EN SU

PLAN DE ESTUDIOS, ASI COMO CON LOS REQUERIMIENTOS DE
ASISTENCIA Y ACREDITACION QUE FIJA LA LEGISLACION
UNIVERSITARIA, EL PROPIO PLAN DE ESTUDIOS, EL PRESENTE
REGLAMENTO Y, AQUELLOS QUE FIJE EL TITULAR DE LA MATERIA.

I1I. IMPLEMENTAR, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE Y DE COMUN
ACUERDO CON SU ASESOR PRINCIPAL, SU PROYECTO DE INVESTIGACION.

IV. UNA VEZ QUE SE IMPLEMENTE SU INVESTIGACION, EL ALUMNO
DEBERA ASISTIR A LAS REUNIONES DE TUTORIA QUE SU ASESOR ASIGNE
Y A UNA MINIMA SEMESTRAL CON EL CONSEJO PARTICULAR, ANTE
QUIEN EXPONDRA PUBLICAMENTE LOS AVANCES DE LA INVESTIGACION.

V. PRESENTAR LOS AVANCES DE SU INVESTIGACION EN LOS EVENTOS
ACADEMICOS QUE ORGANICE PARA ESE EFECTO LA DIVISION Y/O OTRAS
INSTITUCIONES.

VI. CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS QUE LE FIJE SU
COMITE PARTICULAR Y LAS DE APOYO EXTRACURRICULAR QUE
ORGANICE LA DIVISION.

ARTICULO 39. EL ESTUDIANTE QUE SE ENCUENTRE INSCRITO EN EL
DOCTORADO Y NO PUEDA CONTINUAR CON SUS ESTUDIOS, DEBERA
TRAMITAR SU BAJA, A FIN DE NO ACUMULAR EVALUACIONES NO

APROBATORIAS QUE PROVOQUEN SU BAJA AUTOMATICA Y DEFINITIVA.
EL ESTUDIANTE QUE SE HAYA DADO DE BAJA EN EL DOCTORADO Y
SOLICITE SU REINGRESO, DEBERA FORMULAR UNA PETICION DIRIGIDA

AL DIRECTOR Y JEFE DE LA DIVISION, QUIENES VALORARAN LAS
RAZONES DE SU BAJA Y LAS POSIBILIDADES DE SU REINGRESO, EN TODO
CASO EL ESTUDIANTE SE SOMETERA A LOS REQUISITOS QUE LE SEAN
INDICADOS. LA AUTORIZACION PARA REINSCRIBIRSE EN EL DOCTORADO
SE CONCEDERA AL ESTUDIANTE EN UNA SOLA OCASION, PREVIA
APROBACION POR EL CONSEJO ACADEMICO DE LA DIVISION.

ARTICULO 40. EL ASESOR PRINCIPAL DEL CANDIDATO A DOCTORADO
DEBE SER UNA PERSONA CON LA CAPACIDAD DOCENTE Y DE
INVESTIGACION SUFICIENTE PARA SU TAREA, ASI COMO POSEEDOR DE

AMPLIOS CONOCIMIENTOS EN LA RAMA O AREA DE SU ESPECIALIZACION
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RESPECTIVA, PARA ESTAR EN CONDICIONES DE DIRIGIR O ASESORAR AL \q
ALUMNO BAJO SU RESPONSABILIDAD Y TRANSMITIR A ESTE LA

CONFIANZA NECESARIA EN CUANTO A LA TAREA ACADEMICA.

LOS INTEGRANTES DE SU COMITE DOCTORAL (MINIMO CUATRO
DOCTORES MAS) DEBERAN SER SELECCIONADOS DE COMUN ACUERDO
ENTRE EL CANDIDATO Y SU ASESOR, CONSIDERANDO LO ESTABLECIDO
EN EL ARTICULO 16, FRACCION I, DEL PRESENTE REGLAMENTO, Y
DEBERAN PROPONERSE POR ESCRITO ANTE EL COORDINADOR
ACADEMICO A FIN DE SER OFICIALIZADO. EL COMITE PARTICULAR EN SU
CONJUNTO DEBERA QUEDAR INTEGRADO EN EL TRANSCURSO DEL

PRIMER SEMESTRE.
DURANTE ESTA REUNION, Y EN BASE AL DESEMPENO DEL ASPIRANTE AL

GRADO DOCTORAL, EL COMITE LE ESTRUCTURARA EL PROGRAMA

ACADEMICO A REALIZAR DURANTE SU ESTANCIA EN EL DOCTORADO,

MISMO QUE INDICARA LAS ASIGNATURAS A CURSAR. EL PROGRAMA
PERSONALIZADO DEBERA SOMETERSE AL SIGUIENTE CRITERIO:

I. EL NUMERO MINIMO DE CREDITOS SERA DE 140, DE LOS CUALES 92 [
DEBERAN SER OBTENIDOS

MEDIANTE CURSOS DE NIVEL DOCTORAL.

II. LOS CREDITOS DE INVESTIGACION PODRAN SER 48 COMO MAXIMO Y

24 COMO MINIMO.

IIL. EL AREA, LINEA Y PROGRAMA DE INVESTIGACION EN LA QUE SU

PROYECTO QUEDARA INSERTO, SERA ESTABLECIDO DURANTE LA

PRESENTE REUNION, TOMANDO COMO BASE A LA ESTRUCTURA DE
INVESTIGACION DE LA DIVISION.

V. DESPUES DE ESTA REUNION LOS MIEMBROS DEL COMITE FIRMARAN
EL ACTA CORRESPONDIENTE, OFICIALIZANDO CON ELLO LA
ESTRUCTURACION DE SU PROGRAMA DOCTORAL, MISMO QUE NO
ACEPTARA MODIFICACIONES EN LO FUTURO.

ARTICULO 42. CUANDO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR LA RELACION
ACADEMICA ENTRE EL ASESOR Y EL ESTUDIANTE TENGA QUE
SUSPENDERSE O DARSE POR TERMINADA, DEBERAN HACERLO SABER
POR ESCRITO AL JEFE DE LA DIVISION Y AL COORDINADOR ACADEMICO,
EN EL QUE SE EXPRESEN LAS RAZONES POR LAS CUALES SE LLEGO A
DICHA RESOLUCION, LAS CUALES SERAN VALORADAS POR EL CONSEJO

ACADEMICO.

I. EN EL CASO DE QUE EL ALUMNO DESEE DARSE DE BAJA DE UNA
MATERIA QUE PREVIAMENTE HAYA REGISTRADO, ESTE DEBERA
REPORTARLO POR ESCRITO AL COORDINADOR ACADEMICO EN UN
TIEMPO NO MAYOR A LAS TRES SEMANAS DE INICIADO EL CURSO,
EXPONIENDO LAS RAZONES POR LAS CUALES SE TOMO TAL
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DETERMINACION. CONSIDERANDO QUE DESPUES DE ESTE PERIODO, EL
ALUMNO NO TENDRA DERECHO DE REALIZAR TAL ACCION.

II. PARA EL CASO DONDE DICHA MATERIA FORME PARTE DEL PROGRAMA
DOCTORAL DEL ALUMNO, LA JUSTIFICACION DEBERA INCLUIR EL
PER{ODO TENTATIVO EN LA QUE DICHA MATERIA SE VOLVERA A
CURSAR SIN RETRASO ALGUNO.

ARTICULO 43. LA TESIS DE GRADO O DISERTACION DOCTORAL DEBERA
CONTENER ASPECTOS TEORICOS Y PRACTICOS TENDIENTES A LA
SOLUCION DEL PROBLEMA PLANTEADO. ASIMISMO, DEBERA
CONTEMPLAR UN ENFOQUE FILOSOFICO DE SUSTENTABILIDAD, LO CU
SERA SUPERVISADO Y AVALADO POR EL ASESOR PRINCIPAL DE TESIS
SU COMITE PARTICULAR.

ARTICULO 44. UNA VEZ CONCLUIDA LA INVESTIGACION, EL ESTUDIANTE
SOLICITARA DEL ASESOR PRINCIPAL EL VOTO APROBATORIO RAZONADO
SOBRE SU TRABAJO DOCTORAL, PARA LO CUAL LE ENTREGARA UN
EJEMPLAR PROVISIONAL DE LA INVESTIGACION. EL ESTUDIANTE
DEBERA ATENDER A LAS RECOMENDACIONES QUE LE SEAN
FORMULADAS POR SU ASESOR, ANTES DE SOLICITAR FORMALMENTE
ANTE EL COORDINADOR ACADEMICO LA REUNION DE SU COMITE PARA
LA DEFENSA DE SU DISERTACION. PARA ELLO, PROVEERA DE UN
EJEMPLAR DE TESIS A LOS DEMAS MIEMBROS DEL COMITE CON
ANTICIPACION DE AL MENOS TRES SEMANAS ANTES DE LA REUNION DEL
MISMO.

ARTICULO 45. CADA DIRECTOR O ASESOR DE TESIS, ORIENTARA LAS
INVESTIGACIONES, DE PREFERENCIA, DE NO MAS DE CUATRO
ESTUDIANTES, COMO ASESOR PRINCIPAL.

ARTICULO 46. EL ASESOR DEBERA RENDIR INFORME DETALLADO DE
ACTIVIDADES EN LOS FORMATOS OFICIALES AL FINAL DE CADA
SEMESTRE. ESTE INFORME FUNDAMENTARA LA EVALUACION
APROBATORIA O NO DE SUS ALUMNOS EN INVESTIGACION,
PUBLICACIONES, PARTICIPACION EN CONGRESOS Y DEMAS
RELACIONADOS CON SU COMPROMISO CON LA INSTITUCION.

ARTICULO 47. LA FALTA DE PRESENTACION DE DICHO INFORME EN UNA
OCASION, TRAERA COMO CONSECUENCIA LA CANCELACION DE LA
INSCRIPCION DEL ALUMNO SIN MAYORES TRAMITES. DE IGUAL FORMA,
LA EVALUACION NO APROBATORIA EN LOS MISMOS TERMINOS, MOTIVA
LA CANCELACION DEL REGISTRO DEL ESTUDIANTE EN EL DOCTORADO.
ASI MISMO EL PROFESOR SE HARA ACREEDOR A UNA SANCION, LA CUAL
SERA DETERMINADA POR EL CONSEJO ACADEMICO Y AUTORIDADES DE
LA INSTITUCION.

ARTICULO 48. LA DURACION MINIMA DEL DOCTORADO SERA DE SEIS
SEMESTRES.
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ARTICULO 49. CUANDO SE HUBIESE VENCIDO EL PLAZO, EL CONSEJO
ACADEMICO -PREVIA OPINION POR ESCRITO DEL ASESOR PRINCIPAL O
DIRECTOR DE TESIS Y CONSEJALES- PODRA AUTORIZAR LA
REINSCRIPCION O AMPLIAR EL PLAZO HASTA POR UN ANO MAS.

ARTICULO 50. SON REQUISITOS PARA OBTENER EL GRADO DE DOCTOR
EN CIENCIAS.

I. CUBRIR EL NUMERO DE CREDITOS APROBATORIOS DESIGNADOS POR y
SU COMITE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 41.

II. APROBAR UN EXAMEN FINAL COMPRENSIVO (ORAL Y ESCRITO) Y

OTRO DE GRADO (DEFENSA DE TESIS) BASADO EN EL TRABAJO DE

INVESTIGACION DESARROLLADO. ASIMISMO ENTREGAR CINCO

EJEMPLARES SIN EMPASTAR DE SU DISERTACION REDACTADO DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

III. ADEMAS D'EBERA PRESENTAR UNA CONSTANCIA DE DOMINIO DEL
IDIOMA INGLES (TOEFL) CON UN VALOR NO MENOR A 450 PUNTOS, EL
CUAL DEBERA SER AVALADO POR UNA INSTITUCION ACREDITADA.

IV. PUBLICAR AL MENOS UN ARTICULO CON LOS RESULTADOS DE SU
INVESTIGACION EN UNA REVISTA INDIZADA.

V.LLENAR EL FORMATO RESPECTIVO REFERENTE AL SEGUIMIENTO DE
EGRESADOS.
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